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Van studie- en beroepskeuzevoorlichting 
naar loopbaanoriëntatie en begeleiding
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Beroepskeuze
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Niet zeuren we zijn echt
gelukkig
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Even terug naar vroeger; de 
1e lijns-decaan uit de 70-er 
jaren.

Wie was uw decaan?
Had hij of zij taakuren?
Was hij of zij zichtbaar?
Wat was zijn of haar hoofdtaak?
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Studiekeuze- en 
beroepskeuzevoorlichting

Vroeger vaak een eenmalige ontmoeting
met de informatiemakelaar/decaan
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De 2e lijns-decaan; 
de loopbaanbegeleider die,

mentoren en vakdocenten aanstuurt
het bedrijfsleven de school binnenhaalt
de school de maatschappij in stuurt
organiseert en beleid maakt
materiaal kiest en/of zelf ontwikkeld
Informeert en coördineert
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LOB als longitudinaal proces
opgenomen in het curriculum

De NVS-NVL ziet LOB als een geïntegreerd, 
dynamisch en continu proces van 
voorbereiding op een toekomstige 
vervolgopleiding, arbeidsmarkt, 
maatschappelijke participatie en verwerving 
van loopbaancompetenties
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De 2e lijns-decaan; de 
loopbaanbegeleider
volgens de standaarden van het APS
1. LOB op strategisch niveau; strategie, visie, beleid 
ontwikkelen

2. LOB op structurerend niveau; plan en materiaal 
ontwikkelen, methode kiezen

3. LOB op operationeel niveau (begeleiding van
collega’s); coachen van collega’s ,mentoren en
docenten
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4. LOB op operationeel niveau; begeleiding 
leerlingen en ouders

5. LOB op operationeel niveau
(informatiemakelaar); voorlichting geven, 
presenteren aan leerlingen, ouders

6. LOB op operationeel niveau: externe contacten 
initiëren, onderhouden.

De 2e lijns-decaan; de 
loopbaanbegeleider
volgens de standaarden van het APS
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De decaan/ 
loopbaanbegeleider

In een initiële opleiding voor het beroep dat
de meeste decanen hebben, de leraar, is 
geen aandacht voor LOB.
Decanen worden vrijwillig decaan. 
Sommige decanen hebben geen kwalificatie 
door opleiding of cursus: formeel leren. 
Decanen leren hun vak al doende, 
ontwikkelen competenties terwijl ze er mee 
bezig zijn en door collegiaal leren
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De competente decaan

Loopbaanontwikkeling
Gesprekstechnieken
Coaching
Netwerken
Vervolgonderwijs
Bedrijfsleven
Ontwikkeling en keuze LOB materiaal
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Welk materiaal kies je?
Welk materiaal sluit aan bij jouw leerlingen en 
mentoren?
Creativiteit is een voorwaarde
Enkele voorbeelden om ideeën op te doen
Inez Barmentloo-De Boer
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