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+« Eind 3ecleerjaalr: |eerlingenthebbengeEd
peeld van) zichzeli(VaardighedeEnp CeECE
profielkeuze, goede
doorstroomimogelijkheid 2¢ease)

+ Einde 5°¢ leerjaar: leerlingen Zijntin staa
vervolgopleiding te kiezen passend Dij
hun competenties




1. Weten (kennis)
2., Kunnen (Vaardigheden)

3. Willen (motivatie)

4. Zijn (persoonlijkheid)




« Kiezen Van et juiste proiiel
(COB)

+ Eerste orientatieroprarbeldien
PDEFOEP

+ Start met taakgerichte
opdrachten

+ Groei naar onderwijsaanpaik
van hbo




+ Introducter actVItElt

+ Arbeldsorientatie

+ Testen “ken jezelf”

+ Wat IS de “tWeede fase”
+ Orientatie op: NG/INik

profielen

+ Orientatie opr EM/EM
profielen

+ Project: design & entWerpen




~ Jirainen), entwWikkeleny teEPaSSERNEn
UitvVeeren VanVaahaigheden

+ Orientatie op’ arbeld entbErCED

+ Contact met hibe + erientatieep
studiekeuze




“ Jiraming N Veaaraigheaen
+ Orientatie op bo

+ Orientatie op arbelcdrEntDErCED
door middel van EEnrstage

+ Bedrijfssimulatie

+« Researchl -> Voorberelding op
Profielwerkstuk

+ Organisatietalent
+ Verbeterpunt




+ [De studie Vindenraiebijje
o)zl

+ Zichtbaar maken Van
ontwikkelde vaardigheden

+ Profielwerkstuk maken In
Samenwerking met het
Abo




IHEt EIgEn EERPROCES STURER

Beroepshouding ontWikkelen

Infermatievaaraigheden

Probleemoplossendl Werken

+ Samen werken




PIGRRER EIgERNWENRK
OrdaniSeren

+ CommUuUnICEren
+ Presenteren

« Omgaan met infermatie
+ Onderzoek doen
+ Samen werken

+ Reflecteren




S HEet gEREIErPROTamiia
WoKRGEH aaNGEDOEERNTINGIE
VOrm Van WeEBGUESHSEED
telikens dezelfideroporiv:

Inleding

opdracht
Werkwijze
Informatiebrennen
peoordeling
reflectie
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