De LOB scan

bijeenkomst georganiseerd door SPV en VO-raad
22 juni 2010
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Programma

9.30-10.00: Hoe werkt de scan?

10.00-10.30: Invullen van de scan

10.30- 11.15: Uitwisselen in groepen
11.15-12.00: De rol van de vakdocent in LOB
12,00-12.15: Terugkoppeling per groep
12.15-12.30: Wat staat nog op de planning?
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Leepbaangerichie begeleiding
Moekomatgeriebies reflesdeve dakag)

Loopbaan gerlchie

leeromngeiing
Cpleidingegerichte Loopbaangerichte
Programmaarganizatie pragrammacrgansate
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Upleidingsgesichiz begeleiding
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Kritische,

uitdagende
ervaringen
opdoen in
leren en -
werk naar
wens :

Interne dialoog: Externe dialoog:
ervaringen en keuzes ervaringen en keuzes
verbinden met eigen verbinden met

kwaliteiten en motieven waarden en mogelijk-
heden in werk en leren

Stappen

_ nemen
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uitkomsten
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Kwaliteitsslag op LOB?

 Eenduidigheid
e Waar sta Ik?

e Waarop kan ik LOB in de school
verbeteren?

—>Scan
- APS

- CPS

- KPC groep

- SLO
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De LOB scan

Delen Componenten

| Visie en beleid

1.  Visie op en doel(en) van LOB —rationale
2. Draagvlak en leiderschap
3. Beleid
4, Een LOB-werkplan
Il Oriéntatie en
Begeleiding S. Inhoud van LOB
6. De vorm van LOB in het curriculum
7. Krachtige (loopbaangerichte) leeromgeving
lIl Organisatie
8. Determinatie en advisering
9. Rollen en taken in de school

10. Integraal Personeelsbeleid, Professionalisering

IV Samenwerking
11. Ouders/verzorgers
12. Externe partijen
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Radar

Quick scan LOB, resultaat . >
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%@ 11 ouders/verzorgers 3 beleid

10 IPB Professionalisering 4 een LOB werkplan
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7 krachtige leeromgeving
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De scan invullen

* Verkorte versie: vingeroefening

 Normaal:
— Coordinator aanstellen
— Doel vaststellen (stand van zaken/ wenselijk?)
— Wie Iinlaten vullen?
— Op welk niveau? Component/ Element?
— Wat doen met de resultaten?
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Verder in 2010: VO -raad

30 september LOB congres: website met lob
materiaal, praktijkverhalen, voorbeelden

Scan digitaal en bewaarmogelijkheid:
account om in te werken

Scan nu downloaden op www.vo-
raad.nl/stimulering-lob

Van scan naar implementatie: draaiboek
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Wat kan ik doen?

* Deel Je kennis en ervaringen:

— Materiaal, instrumenten en formats op LOB
website

— Praktijkverhaal
— Organiseer zelf bijeenkomsten voor regio

Vragen en ideeén? LOB@vo-raad.nl
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Activiteiten SPV

* Loopbaanreflectiegesprekken:
— Schooltraject
— Ambassadeurstraject
— Onderzoek

e Brochure ouders en LOB

* Voorlichting aan avo-docenten over
ontwikkelingen In sectoren
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