Instellingsregeling Governancecommissie VO
Inleiding

Op 4 juni 2015 heeft de Algemene Leden Vergadering van de VO-raad ingestemd met de Code Goed Onderwijsbestuur VO (verder te noemen de Code), die op 1 augustus 2015 in werking is getreden. In de Code is onder meer bepaald dat de naleving van de lidmaatschapseisen is belegd bij de Governancecommissie (verder te noemen: de Commissie). De Commissie heeft tot taak om, middels een interventieladder, na melding van een lid te toetsen of het lid, waarover de melding gaat, de lidmaatschapseisen naleeft. 
Formeel is de VO-raad de organisatie die de Commissie dient in te stellen. 
De Commissie is een orgaan dat in de uitoefening van haar taak onafhankelijk functioneert ten opzichte van de bevoegde gezagen van de onderwijsorganisaties in de vo-sector en ten opzichte van de VO-raad. De VO-raad stelt de Commissie in door middel van onderstaand instellingsreglement. Ter behandeling van ingediende meldingen hanteert de Commissie zowel het instellingsreglement als het toetsingskader en haar eigen reglement. 

Taakstelling/opdracht 

Leden van de VO-raad kunnen bij de Commissie een melding indienen tegen het niet naleven door een ander lid van de VO-raad van de lidmaatschapseisen van de Code. Op basis van de Code behandelt de Commissie meldingen van leden over het niet voldoen aan de lidmaatschapseisen door andere leden en adviseert daarover het bestuur van de VO-raad. 
Instellingsregeling Governancecommissie
De VO-raad heeft met ingang van 23 januari 2017 de volgende regeling vastgesteld waarmee de Governancecommissie VO is ingesteld.

Begripsbepalingen

Artikel 1  

Bevoegd gezag:
Het bestuur van de rechtspersoon dat het bevoegd gezag vormt van een school als bedoeld in de Wet op het voortgezet onderwijs en de Wet op de Expertisecentra, en dat lid is van de VO-raad;

Code:
De Governancecode VO, vastgesteld door de VO-raad op 4 juni 2015;

Commissie:


De Governancecommissie;

Lid:
Het aangesloten bevoegd gezag dat een of meer scholen voor voortgezet onderwijs in stand houdt (artikel 6, statuten VO-raad);

Lidmaatschapseisen:  
de vereisten uit de Code die statutaire lidmaatschapsverplichtingen van de vereniging zijn;

Onderwijsorganisaties: 
Onderwijsorganisatie in het VO;
Toetsingskader: 
Een nader vast te stellen kader om naleving van de lidmaatschapseisen te toetsen, vast te stellen door de vereniging; 

Vereniging: 
De vereniging met volledige rechtsbevoegdheid te weten de VO-raad.
Instandhouding

Artikel 2
De Commissie draagt de naam de Governancecommissie  en wordt in stand gehouden door de VO-raad.
Werkterrein

Artikel 3
1. De Commissie strekt haar werkzaamheden uit over de leden, zoals bepaald in artikel 1. 
2. De Commissie is bevoegd tot behandeling van meldingen over de naleving door een lid, van de lidmaatschapseisen, zoals opgenomen in de Code. 
Samenstelling

Artikel 4
1. De Commissie bestaat uit drie leden, waaronder de voorzitter. 
2. De Commissie voorziet in haar eigen onafhankelijke secretariaat. Het secretariaat van de commissie is belegd bij Stichting Onderwijsgeschillen in Utrecht. De melding aan de commissie kan worden gericht aan: Stichting Onderwijsgeschillen, Zwarte Woud 2, 3524 SJ te Utrecht
Vereisten voor benoembaarheid

Artikel 5
1. Een lid van de Commissie kan niet deel uitmaken van, of in dienst zijn van het bestuur van de VO-raad, of een onderwijsorganisatie. 
2. Voor de voorzitters geldt het vereiste dat zij jurist zijn.
3. De benoeming geschiedt op basis van voor de functies van lid en voorzitter vastgestelde profielen, zoals vastgesteld door de VO-raad. 

4. Op eigen verzoek wordt aan de leden ontslag verleend.

5. De leden worden door VO-raad ontslagen indien zij uit hoofde van ziekte of gebrek ongeschikt zijn hun functie te vervullen, alsmede indien zij bij onherroepelijk geworden rechterlijke uitspraak wegens misdrijf zijn veroordeeld. Alvorens het ontslag op grond van de vorige volzin wordt verleend, wordt de betrokkene van het voorgenomen ontslag in kennis gesteld en wordt hem/haar de gelegenheid gegeven zich ter zake te doen horen.
Benoeming

Artikel 6
1. De voorzitter en leden van de Commissie worden op voordracht van de Commissie benoemd door de VO-raad. De voorzitter wordt in functie door de VO-raad benoemd. De voorzitter en de leden mogen geen binding hebben met de VO-raad en de onderwijsorganisaties.
2. Als aanloopperiode voor het schooljaar 2016/2017 worden de voorzitter en de leden in eerste instantie benoemd voor een periode van een jaar
. Vervolgens worden de leden en de voorzitter benoemd voor een periode vier jaar.
3. Het lid, dat ter vervulling van een tussentijdse vacature is benoemd, treedt af op het tijdstip, waarop degene in wiens plaats hij is benoemd, zou moeten aftreden. 
4. Het lidmaatschap van de Commissie eindigt voorts: 
a. door overlijden 
b. door opzegging door het lid
c. door onder curatelestelling
De Voorzitter

Artikel 7
De voorzitter is belast met de leiding van de vergaderingen en zittingen van de Commissie.
De voorzitter vertegenwoordigt de Commissie.
Secretariaat

Artikel 8
1. De Commissie wordt ondersteund door een onafhankelijk secretaris, bekostigd door de VO-raad. 
2. De secretaris is belast met de voorbereiding van vergaderingen en zittingen van de Commissie, het opstellen van de stukken die van de Commissie uitgaan, het opmaken van het verslag van vergaderingen en zittingen, het houden van een register van ingekomen stukken en behandelde meldingen, het beheer van het archief en andere voorkomende werkzaamheden en ondersteuning die de voorzitter of de Commissie bij de uitvoering van de taak redelijkerwijze nodig heeft.
Geheimhouding

Artikel 9
Het is de leden van de Commissie en de secretaris verboden:

a. hetgeen zij als zodanig te weten zijn gekomen openbaar of aan derden bekend te maken;

b. de gevoelens bekend te maken welke in besloten vergaderingen of zittingen van de Commissie over aanhangige klachten zijn geuit;

c. over aanhangige meldingen of over meldingen die naar hun vermoeden of weten voor hen aanhangig gemaakt zullen worden, anders dan in commissieverband, contacten met derden te hebben en/of inlichtingen in te winnen.
Reglement van de Commissie

Artikel 10
De Commissie stelt met inachtneming van deze regeling een reglement vast waarin de rechtsgang en werkwijze voor de behandeling en de beoordeling van meldingen is vastgelegd.
Jaarverslag
Artikel 11
De Commissie brengt ten minste eenmaal per jaar schriftelijk verslag over haar werkzaamheden uit aan de VO-raad, waarin de commissie de VO-raad informeert over de behandelde zaken en de door de Commissie gedane uitspraken.

Kostenregeling

Artikel 12
Een lid van de commissie  krijgt een vergoeding van € 150,00 per uur exclusief 21% btw en reiskosten (€ 0,28 per gereden kilometer of op basis van openbaar vervoer 2e klasse).
Inwerkingtreding

Artikel 13
Deze regeling is in werking getreden op 23 januari 2017. De regeling kan gewijzigd worden door de VO-raad, nadat de Commissie daarover mondeling of schriftelijk is geïnformeerd en in de gelegenheid is gesteld te reageren.

Citeertitel

Artikel 14
Deze regeling wordt aangehaald als: Instellingsregeling Governancecommissie VO.
Vastgesteld door de VO-raad op 11 april 2018
� Deze regel is alleen van toepassing op het genoemde schooljaar. Normaliter worden de voorzitter en de leden voor een periode van vier jaar benoemd. In dit uitzonderingssituatie geldt een benoemingsperiode van maximaal vijf jaar. 
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