
Wat kunt u doen om de 
verbinding 

onderwijs-jeugdhulp 
te versterken?te

Norbert Bollen, Pauline van Eck, Chaja Deen 

VO-congres
Nieuwegein, 29 maart 2018

netwerkorganisatie directeuren samenwerkingsverbanden  …………



Programma

Samenwerkingsverbanden VO Maastricht Heuvelland & Parkstad
Ervaringen op uitvoeringsniveau (Norbert Bollen, swv’s)

Landelijk evaluatieprogramma passend onderwijs 
Integrale cases VO (Pauline van Eck, Oberon) 

Inventarisatie samenwerkingsverbanden VO
Belangrijkste uitkomsten (Chaja Deen, NJi)

Uitwisseling ervaringen 
Plenaire afsluiting



Van gescheiden werelden …..



….. naar knooppunten



deskundigheid
• zorgcoördinator
• begeleider Passend Onderwijs
• schoolmaatschappelijk werker
• ggd
• leerplicht 
• ketenpartners
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NRO evaluatieprogramma passend onderwijs

• Evaluatieprogramma 2015 – 2020
• Hoofdvraag: wat is de impact van passend onderwijs?
• Bedoelde en onbedoelde gevolgen?
• Verschillende niveaus (bovenschools/school/klas)
• Verschillende soorten onderzoek
• Gefaseerd onderzoeksprogramma 
• Lerende evaluatie

www.evaluatiepassendonderwijs.nl

http://www.evaluatiepassendonderwijs.nl/


Integrale longitudinale casestudies

• 5 po, 5 vo en 5 mbo-samenwerkingsverbanden
• Verspreid over land en qua achtergrondvariabelen
• 3 scholen of opleidingen per swv (45 totaal)
• Daarbinnen: schoolleiders, zorgcoördinatoren, leraren, 

ouders
• Bovenschools: bestuurders en directeuren 

samenwerkingsverbanden
• Vaste en flexibele thema’s 



Onderwijs – Gemeenten - Jeugdhulp
• Complexiteit meerdere gemeenten binnen een regio 
• Onbekendheid met speelveld
• Onduidelijke regie en (financiële) verantwoordelijkheden
• Gebrek aan deskundigheid, wisselende kwaliteit van hulp

• Wachtlijsten jeugdhulp
• Gebruik verwijsindex 
• Opstelling ouders / leerling
• Zorgplicht en hulpplicht

• Brugfunctie schoolmaatschappelijk werk
• Pilots jeugdhulp in de school 



Inventarisatie samenwerkingsverbanden 
verbinding onderwijs – jeugd  

• Alle SWV aangeschreven, respons van 81 SWV: 60 % VO en 52% PO

• Interview van een half uur met vaste gespreksleidraad
• Beeld van de samenwerking
• Opbrengst van de samenwerking 
• Eigen successen ter inspiratie voor anderen 
• Wensen voor de toekomst



Beeld en opbrengst van de samenwerking
• Veel kernpartners , scholen, gemeenten, schoolbesturen en 

jeugdhulp/wijkteamorganisaties. Grote diversiteit in bestuurlijke 
processen, wel bijna overal SWV een rol

• Succesfactoren voor samenwerking (proces aspecten):
• De wil om elkaar te blijven vinden 
• Dezelfde taal en principes hanteren
• Gedeelde ambitie, gedeeld belang van het kind/de jongere 
• Elkaar meenemen in denkproces en interesse, minder denken vanuit het 

eigen kader
• Bestuurlijk lef en moed
• Openheid, transparantie en wederzijds respect

• Meeste waardering voor de ambtelijke samenwerking, minst voor 
uitwerking op de werkvloer



Uitwerking op de werkvloer
• Wijkteam als toegang tot jeugdhulp
• Verbinden en schakelen
• Mandaat
• Effectiviteit (voorzichtig t.a.v. interpretatie):

• Netwerk winst
• Snellere trajecten bij deel van de vragen
• Minder schooluitval
• Meer tevredenheid bij ouders en jongeren

• Goede voorbeelden en wensen t.a.v. toekomst (mondeling)



Vragen of meer informatie?
www.evaluatiepassendonderwijs.nl

info-vo@swvzl.nl
www.onderwijsjeugd.nl
www.oberon.eu
pveck@oberon.eu
www.nji.nl
c.deen@nji.nl

http://www.evaluatiepassendonderwijs.nl/
mailto:info-vo@swvzl.nl
http://www.onderwijsjeugd.nl/
http://www.oberon.eu/
http://www.oberon.eu/
http://www.nji.nl/
mailto:c.deen@nji.nl
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