
 
 
 

Persbericht Versterking medezeggenschap  
 

Ideeën voor de medezeggenschapsraad 

 

Betrokkenheid van de achterban vergroten? 

 

Veel MR-leden vinden het lastig ouders, collega’s en leerlingen te interesseren in het 

medezeggenschapswerk. De MR is verplicht zijn achterban te informeren, maar het is ook 

belangrijk om te weten wat er leeft en om input te krijgen. Hierdoor neemt het draagvlak van de 

MR toe en ook de kwaliteit van de besluitvorming kan hierdoor verbeteren.  

 

Er zijn verschillende manieren om de betrokkenheid van de achterban te vergroten. Denk hierbij 

eens verder dan de geëigende middelen, zoals het publiceren van de agenda op het 

mededelingenbord, een bericht in de schoolnieuwsbrief of een pagina op de schoolwebsite met de 

namen van de leden, het e-mailadres van de MR en de notulen van de laatste vergadering. 

Maak een Facebook-pagina voor de MR aan, wees zichtbaar op bijeenkomsten van de school, de 

ouderraad en de leerlingenraad en benader ouders en collega’s die specifieke kennis en kunde 

hebben persoonlijk met de vraag of zij de MR tijdelijk willen ondersteunen. Houd een enquête onder 

ouders. Op internet vind je verschillende gratis beschikbare software om mensen naar hun mening te 

vragen. Ook kun je als MR-lid regelmatig in je eigen omgeving peilen wat er leeft. Vraag een collega 

hoe zij het taakbeleid in de praktijk ervaart. Spreek ouders aan of hun kind zich wel eens onveilig 

voelt op school. Praat met medeleerlingen over wat ze missen in de kantine of op het schoolplein. 

Als elk MR-lid dit regelmatig doet, kun je al veel te weten komen. 

Kijk voor meer tips en ideeën op www.infowms.nl. Hier vind je een tipboek en een handreiking om 

de betrokkenheid van de achterban te vergroten.  

 

 

Quickstart Medezeggenschap 

Medezeggenschapsraden en ondersteuningsplanraden kunnen zich ook in 2017 weer samen met hun 

bestuurder aanmelden voor een Quickstart Medezeggenschap bij het project Versterking 

medezeggenschap. Voor deze training is subsidie beschikbaar van het ministerie van OCW. Ga voor 

meer informatie en de voorwaarden naar Quickstart Medezeggenschap. Aanmelden kan direct via dit 

aanvraagformulier. Er vindt altijd een intakegesprek plaats om de training zo goed mogelijk op de 

wensen van de aanvrager af te stemmen. 

 

 

 

 

 

 

http://www.infowms.nl/
http://www.infowms.nl/fileadmin/wms/Versterking_medezeggenschap/tipboek__Da_s_nou_medezeggenschap__6_tips_voor_betrokkenheid_van_de_achterban.pdf
http://www.infowms.nl/toolkit-en-publicaties/handreikingen-goede-medezeggenschap/handreiking-participatie-van-de-achterban/
http://www.infowms.nl/versterking-medezeggenschap/ondersteuning/quickstart-medezeggenschap/http:/www.infowms.nl/versterking-medezeggenschap/ondersteuning/quickstart-medezeggenschap/


 
 
 
 

Project Versterking medezeggenschap 

Het project Versterking medezeggenschap is een initiatief van alle bij medezeggenschap betrokken 

onderwijsorganisaties (besturen, personeelsvakorganisaties, ouderorganisaties en de 

leerlingenorganisatie) en richt zich op medezeggenschapsraden en bestuurders in het primair en 

voortgezet onderwijs. Bent u lid van een (G)MR of OPR of bent u bestuurder en heeft u vragen over 

medezeggenschap? Over de Wms, de werving van nieuwe leden, het contact met de achterban, de 

overlegvergadering, het ondersteuningsplan, het taakbeleid of de inzet van personeel? Op 

www.infowms.nl/versterking-medezeggenschap/ staat veel praktische informatie in de diverse 

handreikingen en tips. Vindt u niet wat u zoekt, stel uw vraag dan aan het project Versterking 

medezeggenschap via het formulier op de website.  

 

 

http://www.infowms.nl/versterking-medezeggenschap/
http://www.infowms.nl/versterking-medezeggenschap/contact/

